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REC SSIAP 3 - RECYCLAGE CHEF DE
SERVICE DE SECURITE INCENDIE Public concerné

Chef de Service de Sécurité Incendie SSIAP 3.

Objectifs
S’assurer du maintien des connaissances théoriques et Lieu de formation
pratiques liées aux fonctions d'un Chef de Service de Giverny Consulting Formation

6 Rue Alain Chartier

Sécurité Incendie en ERP (Etablissement Recevant du {
75015 Paris

Public) ou en IGH (Immeuble de Grande Hauteur)

Programme

* Réglementation Sécurité Incendie — Evolution des textes
réglementaires : réglement de seécurit¢ dans les ERP
(dispositions générales, particulieres et spéciales),

Accessibilité

Formation ouverte a certaines formes de
handicap : contactez-nous pour plus
d'information.

Délais d’acces
reglement de sécurité dans les IGH, rappel des textes Futures dates de formation disponibles sur le
concernant les moyens de secours site internet ou sur appel.

® Management de I'équipe de sécuritté — gestion du
personnel et des moyens du service : missions, organiser
les rondes, documents du service, contréles, procédures

Pré-requis

Etre titulaire du SSIAP 3 et avoir travaillé dans

) la fonction pendant 1607 heures durant les 36
et consignes derniers mois

*  Commissions de sécurité — Connaitre la composition, le PSC 1 de moins de 2 ans ou SST ou PSE en

cours de validite

rble des commissions de sécurité et les relations avec 5 : \ s
les. d s At " . i ] Prérequis conformes aux exigences de l'arrété
elles, documents a transmettre — exercices pratiques : du 02/05/2005 modifié.

exercice de rédaction d’'une notice de sécurité dans le
cadre d'une maodification ou d’'une utilisation exceptionnelle

Etude de cas — Analyse d'un projet de construction :
rappel de la méthode, lecture de plans — exercice de
détermination des contraintes réglementaires

Moyens pédagogiques

Salles équipées de vidéoprojecteurs, écran blanc et tableau blanc

Support de cours individuel remis aux participants : lot de 7 ouvrages réglementaires et documentation
officielle du JO : SSIAP 3 - Réglementation IGH - ERP Dispositions générales, particulieres et établissements
spéciaux - ERP de 5éme catégorie - Batiments d'habitation

Meéthodes mobilisées
L’équipe pédagogique adapte les méthodes en fonction du public accueilli. Andragogie et pratique

Equipe pédagogique
Formateur habilité disposant de I'expérience et des compétences pour dispenser 'ensemble des modules de
formation.

Evaluation

Une attestation de "recyclage” sera remise aux stagiaires.
Les stagiaires ayant fait preuve d’une défaillance notoire devront suivre un module de remise a niveau
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